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Dann melden Sie sich an - und stellen Sie lhr Unternehmen
fur die Zukunft auf.

IMPULS. Die Hammer
Wirtschaftsagentur
Franziska Rumph

T. 02381 9293-218
Rumph@impuls-hamm.de

WFG Kreis Unna

Isabel Rulff

T. 02303 27-2990
i.rulff@wfg-kreis-unna.de

IHK zu Dortmund

Tim Paul Broszio

T.0231 5417-229
t.broszio@dortmund.ihk.de

Weitere Infos und die Moglichkeit zur Anmeldung unter:
www.ihk.de/dortmund/CircularityScouts

eFd)

Ressourcen schonen

EUROPAISCHE UNION Geférdert durch:

Investition in unsere Zukunft Ministerium filr Wirtschaft,
Industrie, Klimaschutz und Energie '(i!
fur regionale Entwicklung des Landes Nordrhein-Westfalen P
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CIRCULARITY
SCOUTS

NACHWUCHSKRAFTE
WEITERBILDEN.

ZIRKULARITAT FORDERN.
ZUKUNFT GESTALTEN.
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WAS SIND & ZIELGRUPPE C

CI RCU LARI TY Auszubildende im 2. oder 3. Lehrjahr sowie dual
Studierende, vorzugsweise aus der Industrie und dem
verarbeitenden sowie dem produzierenden Gewerbe in

SCO U TS? Dortmund, Hamm und dem Kreis Unna.

Rohstoffe sparen, profitabel handeln,
neue Ideen umsetzen und gleichzeitig die

Zukunft des Unternehmens sichern. Wer I H R @

in Kreislaufen denkt senkt Kosten, sorgt

fiir Versorgungssicherheit und eréffnet M E H RWE RT

Raum fiir innovative Geschaftsmodelle.

Gerade junge Menschen bringen frische + Arbeitgeberattraktivitit steigern
Perspektiven und Mut mit, neue Wege zu + Azubis durch Motivation & Kompetenz-
gehen. Genau hier setzten die Circularity aufbau langfristig binden
Scouts an. + Wettbewerbsvorteile durch zirkulire Ideen
In einer 5-teiligen Workshopreihe erhalten Ihre erz'?l.en . .
Auszubildenden fundiertes Fach- und Methodenwissen + Positive AuBenwirkung durch nachhaltiges
zur Circular Economy. Zusitzlich tauschen die Engagement und Nachwuchsférderung
Nachwuchskréfte sich branchenibergreifend aus und
lernen voneinander. Die Teilnahme ist fiir Unternehmen kostenfrei. Die

Circularity Scouts-Projektrunde startet im Friihjahr 2026.

Im Rahmen der Projektrunde (ca. 6 Monate) entwickeln
die Azubis ein Konzept fiir ein Praxis-Projekt in ihrem
Betrieb. Zugleich sammeln Sie wertvolle Erfahrungen im
Projektmanagement.

Den Abschluss jeder Projektrunde bildet die Circularity
Challenge. Hier stellen die Auszubildenden ihre Projekte
einem interessierten Publikum vor.




